Prefeitura Municipal de Colinas
GABINETE DO PREFEITO

LEI N.° 626/2019

“Dispoe Sobre Adequacao e
Estruturagdo Organizacional da
Guarda Municipal do Municipio de
Colinas, conforme a Lei Federal n°
13.022 de 8 agosto de 2014, que Dispée
sobre as novas atribuicées da Guarda
Civil Municipal de acordo o Estatuto
Geral das Guardas Municipais do
Brasil, revogando a Lei Municipal n°
528 de 12 de novembro de 2015 e
demais disposicées em contrario, e da
outras providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE COLINAS/MA, no uso de suas atribuicoes
legais, no uso de suas atribuigoes legais, com fulcro no art. 14, Te II da
Lei Organica do Municipio de Colinas, faz saber que a Camara Municipal
de Colinas aprovou, €, eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO I
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA GUARDA MUNICIPAL - GM

Art. 1°. — Fica criada e consolidada a adequacdao e estrutura
Organizacional da Guarda Civil Municipal Colinas - MA.

Art. 2°. — A Guarda Municipal, representada pela sigla “GM” e a Palavra
GUARDA MUNICIPAL, podendo ser escrita na ordem “GM - GUARDA
MUNICIPAL” como “GUARDA MUNICIPAL - GM” e fica vinculada ao
Gabinete do Prefeito.

_capituLonn
DA INSTITUICAO E SUAS INCUMBENCIAS GERAIS

Art. 3°. — Incumbe & GUARDA MUNICIPAL GM da Cidade de Colinas-MA,
pessoa juridica de Direito Publico Interno, instituicido permanente, de
regime civil e estatutario, uniformizada na cor azul marinho ou azul
camuflado, armada nos termos da legislacdo vigente, mantida mediante
orcamento anual e subordinada diretamente ao Chefe do Executivo,
exercer o poder de policia administrativa municipal, de seguranca €
ordem publica, nos termos atribuidos pela Constitui¢ao Federal,
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Estadual, Lei Organica da Cidade, Estatuto Geral das Guardas
Municipais e demais legislagdes correlatas e aplicaveis, respeitada as
competéncias dos orgéos federais e estaduais:

Art. 4°. - A GUARDA MUNICIPAL/GM de Colinas - MA tem como missoes
precipuas:

I — Servir e proteger sistemicamente os poderes municipais, a populagéo
e os bens publicos, atuando em ampla parceria e integragédo com 0s
demais o6rgaos da administragdo e de seguranca publica estadual e
federal;

II - Garantir e promover a preservagao da vida com foco na redugéo do
sofrimento e das perdas;

Il — Proteger o exercicio pleno da democracia, da cidadania e das
liberdades publicas;

IV — Promover e proteger os direitos e garantias fundamentais da pessoa
humana;

V - Contribuir para a evolucdo plena da sociedade desenvolvendo
esforcos e parcerias para o estabelecimento sadio e harmoénico das
relagdes sociais;

VI — Exercer a mediacao pacifica e inteligente dos conflitos urbanos;

VII — Promover o desenvolvimento da cultura de paz.

X CApiTULo 111 )
DAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS E DOS PODERES DE POLICIA

Art. 5°. — Sdo competéncias especificas de policia administrativa e de
protecdo sistémica da populacao, a Guarda Municipal/GM, respeitada
as competéncias dos 6rgaos federais e estaduais:

I — Protecao dos bens, servigos, instalagdes, logradouros municipais € a
protecdo municipal preventiva;

II - Patrulhamento Preventivo e Comunitario especializados;

[1I - Policiamento Administrativo de posturas, de moralidade € do sossego
publico;

IV — Guardar e proteger os documentos, as obras e outros bens de valor
histérico, artistico e cultural, os monumentos e as paisagens notaveis,
além dos sitios arqueologicos na area de sua circunscrigao,

V - Impedir a evasdo, a destrui¢édo e a descaracteriza¢ao de obras de arte
e de outros bens de valor historico, artistico e cultural;

VI — Operar politicas de educagéo e prevengao aos acidentes de transito
isoladamente ou em parcerias com entes publicos e privados;
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XIX - Exercer as competéncias e os poderes de policia de transito
conferidos pela legislacdo vigente nas vias e logradouros publicos, tanto
de forma complementar como concorrente, visando dar cumprimento ao
exigido pelos convénios celebrados com os 6rgaos de transito estaduais e
federais;

XX - Interagir com a sociedade civil mediante a participacdo ativa em
conselhos, féoruns, debates, congressos, audiéncias publicas, seminarios,
palestras, campanhas educativas e prevencionistas fomentando a
discussdo e debates buscando as melhores solugdes aos problemas de
ordem geral que venham a afetar o funcionamento da sociedade e
interfiram na ordem publica e na paz da comunidade;

XXI - Estabelecer parcerias com os 6rgaos estaduais, da Unido ou de
outros Municipios, por meio de celebracdo de convénios, consércios ou
gabinetes de gestdo integrada com vistas ao fomento e desenvolvimento
de acdes de prevencéo primaria ao crime e a violéncia;

XXII - Integrar-se com os demais o6rgdos de poder de policia
administrativa, visando contribuir para a normatizacao e a fiscalizacdo
das posturas e ordenamento urbano da cidade;

XXIII - Garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais ou atende-
las diretamente, caso possua a devida habilitacido e dominio das técnicas
de intervengdo, visando alcancar a diminuicdo do sofrimento e das
perdas;

XXIV - Apresentar imediatamente a autoridade de policia judiciaria autor
de contravengdo, crime ou ato infracional, preso em flagrante delito,
preservando o local de crime sempre que necessario e possua meios para
tal;

XXV - Coordenar o planejamento e a execucédo dos servicos de seguranca
em eventos promovidos e realizados pela administragdo publica,
colaborando e interagindo com demais o6rgdos policiais e da
administracdo, visando assegurar sua completa realizacéo e integridade
fisica dos frequentadores;

XXVI - Auxiliar na seguranca de grandes eventos e na protecao de
autoridades e dignitarios;

XXVII - Planejar, desenvolver e executar o patrulhamento preventivo
escolar, proporcionando a seguranca do entorno das unidades de ensino
€ a seguranca fisica de suas instalagdes, adotando agdes transversais
educativas em conjunto com a Secretaria de Educacao, corpo docente,
coordenagédo pedagogica, servidores, pais e alunos, visando a adocgdo de
projetos e programas que visem a erradicacdao de qualquer forma de
violéncia contra a crianca e o adolescente e contribua para a implantacdo

de uma cultura de mediacao de conflitos e promocéo da paz; =)

Praga Dias Carneiro, 402 — Centro, Colinas/MA
CNP]J 06.113.682/0001-25



Estado do Marnhéo
Prefeitura Municipal de Colinas
GABINETE DO PREFEITO

XXVIII - Desenvolver acdes educativas e operacionais de prevencao
primaria ao crime e a violéncia, isoladamente ou em conjunto dos demais
6rgaos da municipalidade, de outros Municipios ou das esferas estadual
e federal.

Paragrafo Unico - O emprego dos servigos publicos da Guarda
Municipal/GM, requisitado para eventos realizados por agentes
particulares os quais necessitem se valer da utilizacdo efetiva ou
potencial de seus servicos devera ser feito mediante o encaminhamento
de oficio ao respectivo 6rgao;

CAPITULO IV
DA CRIACAO, SIMBOLOS E DENOMINACAO OFICIAL.

Art. 6°. — A Guarda Municipal/GM da Cidade de Colinas-MA conservara
para fins oficiais a data de 29 de setembro de 2005 como sendo a de sua
criacgio;

Art. 7°. — Sdo simbolos institucionais da Guarda Municipal/GM: o seu
Hino, Bandeira e Brasao; os quais serao regulamentados por Decreto
Municipal,

Art. 8°. — A denominacao oficial da institui¢do é “Guarda Municipal’,
podendo usar a frase “Guarda Municipal” ¢ a sigla “GM”, e devera ser
utilizada em todos os documentos, simbolos, uniformes, brasoes,
distintivos e viaturas.

CAPITULO V
DOS PRINCIiPIOS, VALORES E DO USO DA FORCA

Art. 9°. — A Guarda Municipal/GM da Cidade de Colinas — MA adotara
em todos os seus atos e procedimento os seguintes principios:

I — Legalidade;

II - Impessoalidade;
III — Moralidade;

IV — Publicidade;

V — Eficiéncia;

VI — Necessidade;

VII - Proporcionalidade;
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VIII — Moderagao;

IX — Conveniéncia;

X — Probidade;

XII — Supremacia do interesse Publico.

Art. 10°. — Sio valores corporativos da Guarda Municipal/GM:

I — Hierarquia,;

II — Disciplina;

III — Honra,

IV — Lealdade;

V — Comprometimento;
VI - Dedicacéo;

VII — Prestatividade;
VIII - Civismo;

IX — Humanitarismo;
X — Legalismo;

XI - Tradigao.

Art. 11° — O uso excepcional e autorizado da forg¢a policial visando
assegurar o estrito cumprimento do dever legal, o exercicio regular do
direto, a legitima defesa propria e de terceiros, estado de necessidade
para o restabelecimento da ordem urbana e social, devera ser pautada
nos seguintes graus:

I — Presenca ostensiva;

II — Verbalizacdo com énfase na mediacéo e solugéo pacifica do conflito;
III — Imobilizacao tatica e condugdo a presenca da autoridade policial;
IV — Uso de Instrumentos de menor potencial ofensivo;

V — Uso de arma de fogo.

CAPITULO VI
DAS EXIGENCIAS PARA INVESTIDURA NO CARGO E DO EFETIVO
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Art. 12°. - Para a investidura no cargo publico de guarda municipal
deverao ser atendidos os seguintes requisitos:

[ — Ser aprovado em concurso publico de provas e titulos;

II — Possuir nacionalidade brasileira;

III — Estar em gozo dos direitos politicos;

IV — Possuir quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais;
V — Possuir nivel médio completo de escolaridade;

VI - Possuir Idade minima de 18 (dezoito) anos;

VII — Comprovar aptidao fisica e mental;

VIII - Comprovar aptidao em exame médico adimensional;

IX - Apresentacgdo de exame laboratorial com conceito “negativo” para uso
de substancias entorpecentes;

X — Comprovar idoneidade moral apurada mediante certidoes negativas
de antecedentes criminais das esferas estaduais e federais e por
investigagéo social;

XI — Possuir carteira nacional de habilitagéo;

XII — Ser aprovado no Curso de Formacdo de guarda municipal.

Paragrafo Unico: O efetivo podera vir a ser ampliado, apds aprovagao do
poder legislativo, de forma gradual e sucessiva em razao do crescimento
demografico e das necessidades municipais.

CAPITULO VII
DA CAPACITACAO

Art. 13°. - Para o efetivo exercicio das atribuicées do cargo de Guarda
Municipal/GM o servidor devera ser submetido a realizacdo de cursos de
aperfeicoamento profissional visando o desenvolvimento de novas
competéncias, habilidades e atitudes que venham a contribuir para a
exceléncia e a qualidade dos servigos prestados a populacdo, bem como
o atendimento ao principio da eficiéncia nos seguintes termos:

[ — Curso de Formacdo de Guarda Municipal/GM de no minimo 480
(quatrocentos e oitenta) horas aulas com contetidos direcionados pelas
matrizes curriculares oficiais vigentes, para o ingresso na carreira;
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[ — Corregedor GCM,;
II — Ouvidor GCM,;,
III — Comandante;

IV — Subcomandante.

Paragrafo Unico: O Ouvidor e o Corregedor GM € cargo de livre nomeagao
e exoneracdo, podendo ser escolhido, preferencialmente, dentre os
servidores estaveis da administracdo municipal, pertencente ao quadro
da Guarda Municipal/GM, desde que atendidos os requisitos fixados no
Decreto que regulamenta a presente lei.

Art. 16°. — A Guarda Municipal/GM é formada por servidores publicos
concursados, estatutarios, integrantes de carreira Unica, detentora de
plano de cargos e salarios que conforme disposto em lei municipal,
proporcionara a seguinte evolucédo profissional:

[ - Guarda Municipal de 3* classe;

I - Guarda Municipal de 2% Classe;

III - Guarda Municipal de 1* Classe;

IV — Guarda Municipal Classe Especial;
V — Guarda Municipal Classe Distinta;

VI — Guarda Municipal Subinspetor;

VII - Guarda Municipal 2° Inspetor;

VIII — Guarda Municipal 1° Inspetor;

IX — Guarda Municipal Inspetor Regional.

i CAPITULO X
DA UTILIZACAO DE ARMAS, INSTRUMENTOS DE MENOR
POTENCIAL OFENSIVO

Art. 17°. — A aquisicdo de armas de fogo pela administragdo publica
municipal devera ser feita nos termos do convénio firmado com os 6rgaos
policiais, de controle e da legislagdo vigente.

Art. 18°. — O porte funcional de armas de fogo sera concedido nos termos
do convénio firmado com os 6rgaos policiais de controle, exclusivamente
aos guardas municipais considerados aptos em exames psicologicos e de
técnicas de tiro defensivo policial ministrado por instrutores
credenciados.
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DAS DISPOSICOES DIVERSAS E TRANSITORIAS

Art. 23° - A Guarda Municipal/GM tera como lema institucional a frase
“Servir e Proteger”, devendo pautar sua visdo, missao e valores pelas
melhores e consagradas doutrinas das Ciéncias Policiais de Ordem
Publica e demais legislagcdes que estejam em total consonancia com as
seguintes normas:

[ - Coédigo de Conduta para os Funcionarios Responsaveis pela Aplicacédo
da Lei, adotado pela Assembléia Geral das Nagoes Unidas na sua
Resolucao n°® 34/169, de 17 de dezembro de 1979;

II - Principios orientadores para a Aplicacdo Efetiva do Caodigo de Conduta
para os Funcionarios Responsaveis pela Aplicacdo da Lei, adotados pelo
Conselho Econdémico e Social das Nagdes Unidas na sua resolucao
1989/61, de 24 de maio de 1989;

III - Principios Basicos sobre o Uso da Forca e Armas de Fogo pelos
Funcionarios Responsaveis pela Aplicacdo da Lei, adotados pelo Oitavo
Congresso das Nagdes Unidas para a Prevencdo do Crime e o Tratamento
dos Delinquientes, realizado em Havana, Cuba, de 27 de agosto a 7 de
setembro de 1999;

IV - Convengao Contra a Tortura e outros Tratamentos ou penas Cruéis,
Desumanos ou Degradantes, adotada pela Assembléia Geral das Nacoes
Unidas, em sua XL Sessdo, realizada em Nova York em 10 de dezembro
de 1984 e promulgada pelo Decreto n° 40;

a) Lei 4.898 de 9/12/1965

b) Lei 9.455 de 7/4/1997

c) Lei 10.826 de 22/12/2003;

d) Decreto 5.123 de 1/7/2004;

e) Portaria 4226/2010 de 31/12/2010;

f) Lei 13.022 de 8/8/2014;

g) Lei 13.060 de 22/12/2014.

Art. 24°. — A Guarda Municipal/GM sera regida por esta Lei, possuindo
também Estatuto Organizacional, Regulamento Disciplinar,
Regulamento de Uso de Uniforme e demais Procedimentos Operacionais
e Administrativos Padronizados, todos regulados pela edicdo de Leis
Complementares, Decretos e Portarias.
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Art. 25°. — Fica criada a Guarda Municipal/GM, estruturada, organizada,
consolidada e vinculada a Secretaria Municipal de Administragao Geral.

Art. 26° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, fica
revogada a Lei n® 528/2015 e as demais disposi¢des em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE COLINAS, ESTADO DO
MARANHAO, AO TRIGESIMO DIA DO MES DE MAIO DE DOIS MIL E
DEZENOVE.

ﬂej&_u,u:;[ [ \\L‘J\\Z‘\L\Q&S‘\ Ak& (_j_u\k(" S oovLEDE
Valmira Miranda da Silva Barroso
Prefeita Municipal
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ESTADO DO MARANHAO
_ PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE COLINAS
O LEGISLATIVO UNIDO

T -

Oficio n°. 93/2019
Colinas (MA), 30 de maio de 2019.

Exm?® Sr®. Valmira Miranda da Silva Barroso
Prefeita Municipal de Colinas
Colinas - MA

Assunto: Encaminhamento de Projetos de Lei

Senhora Prefeita,

Venho através deste, comunicar a Vossa Exceléncia a aprovagio dos Projetos de
Lei n°. 004, 005 e 006/2019, em 1° e 2* votagdes, e, que estamos enviando-0s para ser
sancionados por Vossa Exceléncia, a Senhora Valmira Miranda da Silva Barroso,
Prefeita Municipal de Colinas, passando a vigorar como Lei Municipal a Saber:

Projeto de Lei n°. 004/2019 = Lei n°. 624/2019 QUE DISPOE SOBRE O PLANO
MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO E SOBRE A POLITICA MUNICIPAL DE
SANEAMENTO BASICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Projeto de Lei n°, 005/2019 = Lei n°, 625/2019 DISPOE SOBRE A CRIACAO
DA OUVIDORIA E DA CORREGEDORIA DA GUARDA MUNICIPAL DE
COLINAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Projeto de Lei n°. 006/2019 = Lei n°. 626/2019 DISPOE SOBRE A
ESTRUTURACAO ORGANIZACIONAL DA GUARDA MUNICIPAL DO
MUNICICIPIO DE COLINAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Atenciosamente,

ALEX MONTEIRO oS
DIRETOR & 6/ ;
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